
 

 
 

รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส การ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment - ITA) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 

 

 

โดย 

 

เทศบาลต าบลท่านา  

อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา 

 

 



รายงานผลการด าเนินการตามาตราการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เทศบาลต าบลท่านา 
ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์การประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลท่านา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และได้ก าหนดมาตราการ/แนวทางในการ ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสของเทศบาลต าบลท่านาในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยได้ด าเนินการขับเคลื่อนมาตราการส่งเสริม คุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลท่านา 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 
1.เสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรให้เจ้าหน้าที่ของ
ห น่ ว ย ง า น มี ทั ศ น ค ติ  
ค่านิยมใน การปฏิบัติงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริตอย่าง 
ชัดเจน 

จัดกิจกรรมท าร่วมกันพร้อมการ
บรรยายให้ ความรู้เรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมตามหลัก ธรรมาภิบาล 

ส านักปลัด เริ่ม มี.ค 66 เป็นต้นไป รายงานการด าเนินงาน 
การประชุมประจ าเดือน/ 
รายไตรมาศและสรุปผล
การด าเนินงาน 

ควรมีการจัดกิจกรรม 
อย่างสม่ าเสมอ 

2 เผยแพร่ขอ้มูล ข่าวสาร
ผ่านเว็บไซต์และเฟซบุ๊ค
เทศบาล 

ก าหนดผู้รับผิดชอบ ดูแลเวบไซต์
แ ล ะ เฟสบุ๊ ค   ก า กั บ ดู แ ลก า ร
เผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารอย่าง 

ส านักปลัด ตุลาคม 2565 เป็นต้น
ไป 

รายงานผลการ
ด าเนินการ/สรุปผลการ

ด าเนินงานสิ้น
ปีงบประมาณ 

ผู้บริหาร/หัวหน้าส านัก
ควรก ากับดูแลให้

ค าปรึกษา 

3. พัฒนาและปรับปรุง
ระบบบริการ 

จัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุง 

ส านักปลัด ตุลาคม 2565 เป็นต้น
ไป 

รายงานผลการ
ด าเนินการ/สรุปผลการ
ด าเนินงาน แก้ไขในจุดที่
บกพร่องเพ่ือพัฒนาให้ดี

ยิ่งขึ้น 

ผู้บริหาร/หัวหน้าส านัก
ควรก ากับดูแลให้

ค าปรึกษา 

4. น า เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศมาพัฒนาการ 
ปฏิบัติงานและลดขั้นตอน 
 

ด าเนินการยื่นเรื่องผ่านเว็บไซต์ ส านักปลัด ตุลาคม 2565 เป็นต้น
ไป 

รายงานผลการ
ด าเนินการ/สรุปผลการ

ด าเนินงานสิ้น
ปีงบประมาณ 

ผู้บริหาร/หัวหน้าส านัก
ควรก ากับดูแลให้

ค าปรึกษา 



ภาพกิจกรรมการประชุมให้ความรู้เรื่องคุณธรรม จริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 



ช่องทางการให้บริการของเทศบาลต าบลท่านา 

 


